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Załącznik nr 2 do SWZ 

PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY 

na przeprowadzenie szkolenia w zakresie  odzysku substancji kontrolowanych lub 
fluorowanych gazów cieplarnianych z systemów klimatyzacji w niektórych pojazdach 

silnikowych 

zawarta w dniu ................... w Grudziądzu,  

pomiędzy: 

ZAMAWIAJĄCYM: 

Skarbem Państwa - 13 Wojskowym Oddziałem Gospodarczym z siedzibą przy ul. Czwartaków 3,  

86-300 Grudziądz, reprezentowanym przez: 

  Komendanta               - ....................................................... 

a 

WYKONAWCĄ 

 

…………………………………………………………………………………………………………………. 

reprezentowanym przez:……………………………………………… …………………………………… 

na podstawie: ……………………………………..………………………………………………………… 
 

W wyniku przeprowadzonego postępowania w trybie podstawowym bez negocjacji (usługa społeczna) na 
podstawie przepisów ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz.U. z 2024 r.,  
poz. 1320 z późn.zm.) zawarto umowę o następującej treści: 

§ 1 - TERMINOLOGIA 

Przez określenia użyte w warunkach umowy należy rozumieć: 

1. Wykonawca:   ……………………………………………….   

                                              tel. ………………………………. 

e-mail: ………………………….. 

  REGON: ……………………….. 

NIP: ………………………………. 

  Numer rachunku bankowego:  

…………………………………………………………… 

2. Zamawiający              Skarb-Państwa - 13 Wojskowy Oddział Gospodarczy  

ul. Czwartaków 3, 86-300 Grudziądz 

tel.: 261 48 32 00 

faks: 261 48 32 22 

REGON: 340907277 

NIP: 876-24-49-139   

3. Przedmiot zamówienia:   usługa przeprowadzenia szkolenia w zakresie  odzysku substancji 

kontrolowanych lub fluorowanych gazów cieplarnianych z systemów 

klimatyzacji w niektórych pojazdach silnikowych w pojazdach do 3,5 

tony oraz w pojazdach powyżej 3,5 tony. 
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4. CPV:                  80500000-7;   

5. Odbiorca: Centrum Szkolenia Logistyki (CSLog) w Grudziądzu – ul. Bema 14,    

86-300 Grudziądz; 

6. Załączniki:  Załącznik nr 1 do umowy stanowić będzie: „Protokół odbioru usługi” 

   

§ 2 – PRZEDMIOT UMOWY 
 

1. Przedmiotem zamówienia jest szkolenie w zakresie  odzysku substancji kontrolowanych lub 
fluorowanych gazów cieplarnianych z systemów klimatyzacji w niektórych pojazdach silnikowych zgodnie 
z art. 37 pkt.1 ustawy o substancjach zubożających warstwę ozonową oraz o niektórych fluorowanych 
gazach cieplarnianych (Dz.U. z 2020 r., poz. 2065 t.j.)   na rzecz Centrum Szkolenia Logistyki  
w Grudziądzu - ul. Bema 16, 86-300 Grudziądz, zgodnie z wymaganiami określonymi w § 2 i treści 
niniejszej umowy, wg. następujących zadań: 

Numer zadania: Nazwa przedmiotu zamówienia (zadania) 
Opis przedmiotu według 

Wspólnego Słownika Zamówień 
CPV: 

zadanie nr 1: 
Szkolenie w zakresie odzysku substancji kontrolowanych 

lub fluorowanych gazów cieplarnianych z systemów 
klimatyzacji w pojazdach do 3,5 tony 

 
80500000-9 

 

zadanie nr 2: 
Szkolenie w zakresie odzysku substancji kontrolowanych 

lub fluorowanych gazów cieplarnianych z systemów 
klimatyzacji w pojazdach powyżej 3,5 tony 

80500000-9 
 

 
1) Zadanie nr 1 – Szkolenie w zakresie odzysku substancji kontrolowanych lub fluorowanych gazów 

cieplarnianych z systemów klimatyzacji w pojazdach do 3,5 tony:  

 

a) czas trwania jednego szkolenia: 1 dzień  (1x 8h) wraz z testem kontrolnym, 

 godzina szkoleniowa/lekcyjna 45 min. 

 zajęcia mają się odbyć w godzinach od 8.00 do 14.50, 

b) ilość godzin lekcyjnych w ramach szkoleń – 24 godziny (tj.: 3 szkolenia x 8h) 

c) terminy przeprowadzenia szkoleń oraz liczba osób szkolnych: 

 05.05.2025 r. – 10 osób  

 23.06.2025 r. – 10 osób 

 03.11.2025 r. – 10 osób 

Zamawiający określa, że występuje potrzeba przeszkolenia maksymalnie 30 osób  

(3x10 osób) z zastrzeżeniem, że liczba osób szkolonych może ulec zmniejszeniu maksymalnie o 

10 osób w wypadkach których Zamawiający nie mógł przewidzieć między innymi - uzasadnionej 

rezygnacji uczestnika planowanego do szkolenia, długotrwałej jego chorobowej absencji.  

d) miejsce przeprowadzenia szkolenia: Centrum Szkolenia Logistyki, ul. Bema 16, 86-300 

Grudziądz 
 

2) Zadanie nr 2 – Szkolenie w zakresie odzysku substancji kontrolowanych lub fluorowanych gazów 

cieplarnianych z systemów klimatyzacji w pojazdach powyżej 3,5 tony:  

 

a) czas trwania szkolenia: 2 dni (2x8h) wraz z egzaminem końcowym  

 godzina szkoleniowa/lekcyjna: 45 min.,  

 zajęcia mają się odbyć w godzinach od 8.00 do 14.50, 
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b) ilość godzin lekcyjnych w ramach szkoleń – 96 godzin (tj.: 6 szkoleń x 2 dni x 8h) 

c) terminy przeprowadzenia szkoleń oraz liczba osób szkolnych:  

 23-24.04.2025 r. – 5 osób  

 06-07.05.2025 r. – 10 osób  

 19-20.05.2025 r. – 10 osób  

 02-03.06.2025 r. – 10 osób  

 24-25.06.2025 r. – 10 osób  

 04-05.11.2025 r. – 10 osób  

Zamawiający określa, że występuje potrzeba przeszkolenia maksymalnie  55 osób   

z zastrzeżeniem, że liczba osób szkolonych może ulec zmniejszeniu maksymalnie o 20 osób w 

wypadkach których Zamawiający nie mógł przewidzieć między innymi - uzasadnionej rezygnacji 

uczestnika planowanego do szkolenia, długotrwałej jego chorobowej absencji.  

d) miejsce przeprowadzenia szkolenia: Centrum Szkolenia Logistyki, ul. Bema 16, 86-300 

Grudziądz 

e) podczas realizacji zajęć (pojazdy powyżej 3,5 tony) w zakresie realizowanej tematyki należy 

zwrócić szczególną uwagę na:  

 technikę wykonywania połączeń (lutowanie na twardo, skręcanie); 

 metody odzyskania czynnika;  

 prowadzenie dokumentacji zawierającej wyniki prób szczelności oraz rozliczenie czynnika za 

poprzedni rok.  

2. Wymagania dotyczące szkolenia: 

Szkolenie w zakresie  odzysku substancji kontrolowanych lub fluorowanych gazów cieplarnianych  

z systemów klimatyzacji w niektórych pojazdach silnikowych winno być realizowane na podstawie: 

1) programu szkolenia obejmującego część teoretyczną i praktyczną zawierającego wszystkie 

niezbędne aspekty szkolenia zawarte w Rozporządzeniu Komisji (WE) NR 307/2008 z dnia 2 kwietnia 

2008 r. ustanawiające na mocy rozporządzenia (WE) nr 842/2006 Parlamentu Europejskiego i  Rady 

minimalne wymagania w zakresie programów szkoleniowych oraz warunki wzajemnego uznawania 

zaświadczeń o odbytym szkoleniu dla personelu w odniesieniu do wykorzystywanych w niektórych 

pojazdach silnikowych systemów klimatyzacyjnych zawierających niektóre fluorowane gazy 

cieplarniane, 

2) szkolenie może być realizowane tylko przez podmioty (Wykonawców), które na podstawie   

art. 37  ust. 11  w  związku  z art. 23 ust. 1 ustawy  z dnia  15 maja 2015 r. o substancjach 

zubożających warstwę ozonową oraz niektórych fluorowanych gazach cieplarnianych ( Dz.U. z 2020 r., 

poz. 2065 z późn. zm.) zostały wpisane przez Urząd Dozoru Technicznego do rejestru jednostek 

wydających zaświadczenia o odbytym szkoleniu. 

3) Zamawiający udostępnia pojazdy oraz stendy szkoleniowe pojazdów – Centrum Szkolenia Logistyki,   

ul. Bema 16, 86-300 Grudziądz. 

4) Zamawiający udostępnia pomieszczenia szkoleniowe wyposażone w sprzęt audio-wizualny – Centrum 

Szkolenia Logistyki, ul. Bema 16, 86-300 Grudziądz. 

5) Wykonawca zobowiązany jest do zabezpieczenia wszelkich pozostałych materiałów  szkoleniowych, 

sprzętowych niezbędnych do przeprowadzenia szkoleń.  

6) W zakresie zadania nr 1 Wykonawca wydaje w dniu szkolenia (po zakończeniu szkolenia) 

zaświadczenia o ukończeniu szkolenia,  
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w zakresie zadania nr 2 Wykonawca na zakończenie kursu wydaje zaświadczenie potwierdzające 

złożenie egzaminu z wynikiem pozytywnym oraz określający zakres złożonego egzaminu. 

3. Wykonawca oświadcza pod rygorem odpowiedzialności karnej i naliczenia kary umownej z tego 

tytułu, że osoba wykonująca czynności administracyjno-organizacyjne lub lektorskie jest 

zatrudniona na umowę o pracę w okresie realizacji zamówienia wykonanie tych czynności polega 

na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks 

pracy (Dz.U. z 2023 r. poz. 1465 j.t.) Wykonawca lub podwykonawca jest zobowiązany zatrudniać 

na umowę o pracę osobę co najmniej na czas realizacji umowy zawartej pomiędzy Wykonawcą  

z Zamawiającym - art. 95 ustawy p.z.p. 

Szczegółowe dane w tym zakresie Wykonawca przedstawił w treści „Wykazu osób”. 
Powyższe dotyczy osób, którym Wykonawca przepisał czynności, o których mowa powyżej. Inne 
ewentualne osoby, które nie wykonują czynności, o których mowa nie muszą być zatrudnione  na 
umowę o pracę – pozostaje to w gestii Wykonawcy. 

 
1) sposób dokumentowania i weryfikacji zatrudnienia osób, o których mowa: 

Wykonawca w terminie trzech dni od podpisania umowy jest zobowiązany do przedłożenia 
Zamawiającemu „Wykazu pracowników realizujących usługi” z oznaczeniem osób zatrudnionych na 
umowę o pracę i wskazaniem czasu zatrudnienia danej osoby. 

Wykonawca przedkłada „Wykaz” w formie czytelnego pisemnego oświadczenia potwierdzającego stan 
faktyczny pod rygorem odpowiedzialności karnej. Dane osobowe i inne należy oznaczyć jako chronione, 
nie podlegające udostępnianiu i jawności zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 

Jeżeli „Wykaz pracowników…” stanowi tajemnicę przedsiębiorstwa Wykonawca winien nadawać 
temu dokumentowi odpowiednie klauzule. 

Zmiana osób zatrudnionych na podstawie umów o pracę jak powyżej wymaga złożenia przez 
Wykonawcę pisemnego uaktualnionego wykazu pracowników w zakresie jak powyżej. 

W celu weryfikacji zatrudniania, przez Wykonawcę lub/i Podwykonawcę, na podstawie umowy  
o pracę, osób wykonujących wskazane przez Zamawiającego czynności w zakresie realizacji 
zamówienia, Zamawiający przewiduje możliwość żądania: 

 oświadczenia zatrudnionego pracownika, 

 oświadczenia Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy  
o pracę, 

 poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika, 

 innych dokumentów, 

zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie 
umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy  
o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika 

 
2) uprawnienia Zamawiającego w zakresie kontroli spełnienia przez Wykonawcę wymagań,  

o których mowa z art. 95 ust. 2 pkt 3) ustawy p.z.p., oraz sankcji z tytułu niespełnienia tych wymagań: 

Na etapie realizacji umowy na każde żądanie Zamawiającego, Wykonawca w terminie dwóch dni 
roboczych od dnia wezwania okaże Zamawiającemu dokumenty poświadczone za zgodność  
z oryginałem potwierdzające zatrudnienie wykazanych osób jak określono w pkt. 1) – kopie umów, zakres 
obowiązków pracowników wraz z nazwiskiem i imieniem, datę zawarcia umowy, rodzajem umowy, 
zakresem obowiązków – pozostałe dane mogą być zanonimizowane. 

Niespełnienie wymagań określonych przez Zamawiającego oznaczać będzie nienależyte wykonanie 
umowy przez Wykonawcę co objęte jest karami określonymi w projektowanych warunkach umowy  
§ 8 ust. 1c). 

W przypadku podania przez Wykonawcę nieprawdziwych informacji sprawy te będą przekazane 
właściwym organom, w których kompetencjach jest rozstrzyganie tego rodzaju działań Wykonawcy. 

4. Wykonawca oświadcza, że wykonanie części zamówienia, tj. …………………………. powierzy 
podwykonawcom (o ile tak stanowi treść oferty Wykonawcy). 
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§ 3 - TERMIN WYKONANIA UMOWY 
1. Mocą niniejszej umowy Wykonawca zobowiązany jest realizować zamówienie w okresie  

od dnia podpisania umowy do dnia 05.11.2025 r., w tym: 

 
     zadanie nr 1 – 3 szkolenia (3 dni szkoleniowe), w następujących terminach: 

 05.05.2025 r.  

 23.06.2025 r.  

 03.11.2025 r.  

     zadanie nr 2 – 6 szkoleń (12 dni szkoleniowych), w następujących terminach: 

 23-24.04.2025 r.  

 06-07.05.2025 r.  

 19-20.05.2025 r.  

 02-03.06.2025 r.  

 24-25.06.2025 r.  

 04-05.11.2025 r.  

 

2. Miejsce realizacji usługi : Centrum Szkolenia Logistyki w Grudziądzu, ul. Bema 16 

3. Nie dopuszcza się prowadzenia zajęć metodą kształcenia na odległość. 

4. Koszt transportu, dojazdu i powrotu wykładowcy na każde ze szkoleń  ponosi  każdorazowo 
Wykonawca usługi. 

 

§ 4 – INFORMACJE W ZAKRESIE UPOWAŻNIEŃ  
 

1. Osobami odpowiedzialnymi za realizacje umowy są: 

- ze strony Zamawiającego :       

                                      p. ………………………tel. …………………………… 

Osoba jest odpowiedzialna za realizację obowiązków wynikających z niniejszej mowy po stronie 
Zamawiającego, koordynację realizacji usługi zgodnie z treścią powierzenia obowiązków w myśl ustawy 
o.f.p. oraz rozliczenie Wykonawcy z wydanych przepustek dotyczących upoważnienia do wejścia i/lub 
wjazdu na teren danej jednostki wojskowej (o ile dotyczy). 

Zamawiający upoważnia przedstawiciela CSLog do koordynacji i ustaleń organizacyjno-merytorycznych 
w zakresie realizacji umowy w jego imieniu, w ścisłej współpracy z przedstawicielem Zamawiającego 
wymienionym w ust. 1 następująco: 

 
Przedstawiciel  CSLog - ………………………………………………………………. 

 
 

- ze strony Wykonawcy:                

  p. ……………………………………………. tel. (…) …………..                                   

2. Porozumiewanie się Stron w sprawach związanych z wykonywaniem usługi oraz dotyczących 
interpretowania umowy odbywać się będzie w drodze korespondencji pisemnej lub faksowej lub 
elektronicznej doręczanej Stronom umowy, w sprawach ogólnych-formalnych - drogą telefoniczną. 

3. Na Wykonawcy ciąży obowiązek ochrony informacji niejawnych, do których może mieć dostęp w związku 
z wykonywaniem umowy zgodnie z ustawą z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych – 
(Dz. U. z 2024, poz. 632 z późn.zm.) – pod rygorem odpowiedzialności cywilnej i karnej, zgodnie z 
przepisami prawa. Ochronie podlegają, wszystkie informacje, nieoznaczone żadną klauzulą tajności 
uzyskane w związku z realizacją przedmiotu Umowy, a objęte ochroną innymi przepisami. 

4. Wykonawca podda się rygorom procedur bezpieczeństwa realizowanym w trakcie realizacji usługi przez 
Służby Dyżurne Jednostek Wojskowych (zgodnie z wymogami ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r.  
o ochronie osób i mienia – Dz. U. z 2020 r., poz. 838 z późn.zm.; w zakresie działania „Wewnętrznych 
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Służb Dyżurnych” oraz procedur związanych z ustawą z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji 
niejawnych – (Dz. U. z 2024, poz. 632 z późn.zm ) i regułami przyjętymi przez Użytkowników). 

5. W przypadku wykonywania czynności ze strony Wykonawcy przez obcokrajowców – ich wejście na 
tereny chronione odbywa się ze stosownym pozwoleniem zgodnie z Decyzją Nr 19/MON Ministra Obrony 
Narodowej z dnia 24 stycznia 2017 r. w sprawie organizowania współpracy międzynarodowej w resorcie 
obrony narodowej (Dz. Urz. Min.Obr.Nar 2017. poz. 18). 

W przypadku realizacji zamówienia z wykorzystaniem osób nie posiadających obywatelstwa polskiego 
zgłoszenie osób i pojazdów do wykonania czynności zleconej powinno zostać zrealizowane w terminie 21 
dni roboczych przed wejściem na obiekty wojskowe. Brak zgody w formie pozwolenia jednorazowego 
skutkowało będzie niedopuszczeniem do prowadzenia usługi na terenach obiektów wojskowych  
z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy. 

6. Na terenach administrowanych przez 13 Wojskowy Oddział Gospodarczy obowiązuje zakaz 
wykonywania zdjęć i używania bezzałogowych statków powietrznych typu „DRON” lub innych 
aparatów latających. 

§ 5 – ZMIANY UMOWY 
 

1. Zamawiający wobec treści  art. 455 ust. 1 pkt. 1 ustawy p.z.p. przewiduje możliwość wprowadzenia 
zmiany do treści zawartej umowy w stosunku do treści oferty na podstawie, której dokonano wyboru 
Wykonawcy w zakresie: 

1) udziału podwykonawcy na etapie realizacji umowy jeżeli Wykonawca na żądanie Zamawiającego 
przedstawi oświadczenia lub dokumenty potwierdzające brak podstaw do wykluczenia wobec tego 
podwykonawcy;  

  Wykonawca na żądanie Zamawiającego przedstawia oświadczenie, o którym mowa  
i dokumenty potwierdzające brak podstaw wykluczenia wobec nowego podwykonawcy określone  
w SWZ. 

  Jeżeli Zamawiający stwierdzi, że wobec danego podwykonawcy zachodzą podstawy wykluczenia, 
Wykonawca obowiązany będzie zastąpić tego podwykonawcę lub zrezygnować z powierzenia 
wykonania części zamówienia podwykonawcy. 

2) zmiany zakresu podwykonawstwa; 

3) ilość osób szkolonych – może ulec zmniejszeniu  maksymalnie o 10 osób w zadaniu nr 1,  
o 20 osób w zadaniu nr 2, w sytuacji, której Zamawiający nie mógł przewidzeń w momencie zawarcia 
umowy, tj. z powodu absencji chorobowej uczestnika szkolenia lub innego zdarzenia losowego, na które 
Zamawiający nie mógł mieć wpływu oraz proporcjonalnie wynagrodzenia określonego treścią § 6 ust. 2 
umowy. 

Zmiany jak powyżej  - pkt. 1,2 i 3 wymagają zachowania formy pisemnej (aneks) oraz 
pisemnego wniosku jednej ze Stron o zmianę wraz z uzasadnieniem. Wykonawca będzie 

zobowiązany załączyć dodatkowo oświadczenie podwykonawcy potwierdzające brak podstaw do 
wykluczenia wobec tego podwykonawcy). 

2. Zamawiający przewiduje zgodnie z treścią art. 439 ustawy Pzp możliwość zmiany wysokości 
wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów 
związanych z realizacją umowy, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania 
zamówienia przez Wykonawcę. 

Zamawiający przewiduje możliwość zmiany wynagrodzenia Wykonawcy w części  stanowiącej koszty 
ponoszone na zakup materiałów lub koszty związane z realizacją umowy, przy czym przez zmianę 
kosztów rozumie się zarówno wzrost kosztów, jak i ich obniżenie, względem kosztów przyjętych  
w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w umowie (co oznacza, że wynagrodzenie może 
ulec zarówno podwyższeniu jak i obniżeniu). 

W opisanym przypadku jedna ze Stron umowy jest zobowiązana do wystąpienia z wnioskiem                               
do drugiej ze Stron, z określeniem uzasadnienia zmiany, propozycji zmiany wynagrodzenia oraz 
wykazania wpływu zmiany cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją umowy, na koszty 
wykonania zamówienia  przez Wykonawcę.  

Do wniosku dana strona występująca o zmianę jest zobowiązana dołączyć udokumentowane podstawy 
zmian (np. informacji o wysokości wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych ogłoszony przez GUS, 
materiały internetowe, dokumenty potwierdzające poniesiony wzrost kosztów oraz rzeczywiste 



 
SPRAWA 13/2024                               zadanie nr 1 i 2 według SWZ                             str. 7/9 

 

zastosowanie poszczególnych materiałów / kosztów w ramach niniejszego zamówienia itp.), z których 
jednoznacznie będzie wynikać zmiana wskaźnika cen towarów i usług (i jego wysokość) oraz wpływ 
zmiany na realizację umowy. 

Rozpatrzenie wniosku winno nastąpić w terminie 21 dni roboczych od daty otrzymania kompletu 
dokumentów.  

a) zmiana wysokości wynagrodzenia Wykonawcy następować będzie w oparciu o kwartalny wskaźnik cen 
towarów i usług konsumpcyjnych (według klasyfikatora określonego Rozporządzeniem Rady Ministrów z 
dnia 4 września 2015 r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji Wyrobów i Usług PKWiU – Dz.U. z 2015 r.  
poz. 1676), ogłoszony przez Główny Urząd Statystyczny. 

b) wniosek o zmianę wysokości wynagrodzenia należnego z tytułu realizacji przedmiotu zamówienia nie 
może być złożony przez każdą ze Stron wcześniej niż po upływie 3-miesięcy realizacji umowy. 
Waloryzacja wynagrodzenia na podstawie art. 439 Ustawy Pzp będzie przysługiwała Wykonawcy raz  
w trakcie trwania umowy. 

c) zmiana wynagrodzenia Wykonawcy będzie następować gdy wskaźnik ogłoszony za kwartał 
poprzedzający złożenie wniosku o zmianę wysokości wynagrodzenia w stosunku do wskaźnika  
z kwartału poprzedniego, przekroczy 3%. 

Wartość zmiany wynagrodzenia Wykonawcy będzie nie większa niż różnica pomiędzy wysokością 
wskaźnika, o którym mowa w pkt. a), a  wartością liczbową 3% (przykład: wskaźnik GUS wynosi 3,7%, 
wynagrodzenie Wykonawcy ulega waloryzacji do 0,7%). 

d) wynagrodzenie Wykonawcy ulega waloryzacji od pierwszego dnia miesiąca następującego  
po publikacji komunikatu Prezesa GUS. (tj. po II kwartale roku – publikacja w lipcu i zmiana  
od sierpnia; po III kwartale roku – publikacja w październiku i zmiana od listopada). 

e) maksymalna zmiana wynagrodzenia nie może przekroczyć łącznie 15% wartości pierwotnego 
wynagrodzenia Wykonawcy, ustalonego w dniu zawarcia umowy. 

 
 

 

§ 6 – WARTOŚĆ UMOWY 
1. Wartość niniejszej umowy, stanowi całkowita cena zapłacona Wykonawcy za realizację usługi  

z uwzględnieniem wszystkich kosztów i składników związanych z wykonaniem przedmiotu zamówienia 
oraz warunkami stawianymi przez Zamawiającego. Wartość tę określa się na podstawie iloczynu cen 
jednostkowych (za przeszkolenie 1 osoby) oraz liczby przeszkolonych osób.   

Maksymalna kwota jaką Zamawiający zamierza przeznaczyć na realizację wykonania szkoleń wynosi:   

Zadanie 1:  ………………….. za przeszkolenie 30 uczestników,  

Zadanie 2 ………….. za przeszkolenie 55 uczestników,  

2.   Cena przeszkolenia 1 osoby w okresie obowiązywania umowy nie może ulec podwyższeniu i wynosi: 

 Zadanie 1: ……………………..brutto 

 Zadanie 2: …………………….brutto  

3.   Realizacja usługi objętej niniejszą umową będzie opłacana przez Zamawiającego  
 na podstawie faktury Vat, każdorazowo wystawianej przez Wykonawcę po wykonaniu szkoleń  
 w   poszczególnych terminach. 

4.  Na fakturze Wykonawca wymieni nazwę usługi, jednostkę miary, ilość, cenę jednostkową netto, stawkę 
podatku VAT, wartość netto i wartość brutto oraz nazwę Zamawiającego. 

5.  Faktura musi być wystawiona w języku polskim. 

6.  Wykonawca zobowiązany jest dostarczyć Zamawiającemu po wykonaniu  usługi: 

1) egz. nr 1 wystawionej Faktury VAT; umożliwia się przesłanie wersji elektronicznej FV e-mail: 
13wog.czolg-sam@ron.mil.pl 

2) imienne zaświadczenie/certyfikat o ukończeniu szkolenia (odbiera uczestnik szkolenia w dniu 
szkolenia) 

3) protokół odbioru usługi 

7. W przypadku niedopełnienia zobowiązań w zakresie prawidłowości i kompletu wystawionych 
dokumentów księgowych przez Wykonawcę, w tym formy przekazania dokumentów przez Wykonawcę, 
Zamawiający wstrzyma się od zapłaty całości należności do czasu uzupełnienia dokumentów lub ich 
korekty, przy czym termin zapłaty liczyć się będzie od dnia otrzymania przez Zamawiającego 
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prawidłowych dokumentów. 

8. Zamawiający zobowiązuje Wykonawcę pod rygorem nieopłacenia faktury do realizacji usługi będącej 
wyłącznie przedmiotem umowy.  

§ 7 –WARUNKI PŁATNOŚCI 
1. Zapłata należności za faktycznie wykonaną usługę nastąpi w formie polecenia przelewu  z rachunku 

Zamawiającego na rachunek bankowy Wykonawcy umieszczony na fakturze   w terminie 30 dni od daty 
otrzymania  prawidłowo   wystawionej FV po wykonaniu usługi  wraz  protokołem odbioru wykonanej 
usługi wystawionym przez przedstawiciela CSLog, podpisanego przez upoważnionego przedstawiciela 
Wykonawcy oraz zatwierdzonego  i podpisanego przez upoważnionego przedstawiciela CSLog.    

Płatnik/Zamawiający:  13WOG Grudziądz.  

Za dzień zapłaty uważa się dzień obciążenia rachunku Zamawiającego.  

2. Wartość niniejszego zamówienia zawartego z Wykonawcą stanowi całkowita cena zapłacona 
Wykonawcy za zrealizowaną usługę z uwzględnieniem wszystkich kosztów  i składników związanych z 
wykonaniem przedmiotu zamówienia oraz warunkami stawianymi przez Zamawiającego.  

3. Rozliczenie wykonania usługi nastąpi w oparciu o faktyczne przeprowadzone zajęcia na 
podstawie iloczynu liczby przeszkolonych osób i cen jednostkowych za szkolenie jednego 
uczestnika szkolenia. 

Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie wyłącznie za osoby które były uczestnikami przedmiotowego 
szkolenia. 

Rozliczenie finansowe będzie realizowane na podstawie ilości osób przeszkolonych w danym kursie wg 
cen jednostkowych określonych w ofercie Wykonawcy.  

Ustalone ceny w okresie obowiązywania umowy nie mogą ulec podwyższeniu. 
 

 

§ 8 – KARY UMOWNE 
 

1. W razie niewykonania lub nienależytego wykonania umowy Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę 
umowną w wysokości: 

a) 10% wartości umowy określonej w § 6 ust. 1 na dane zadanie, gdy Zamawiający odstąpi od umowy 
lub jej części z powodu niewykonania lub nienależytego wykonania umowy przez Wykonawcę; 

b) 0,5% wartości umowy określonej w § 6 ust. 1 na zadanie nr 1 za każdy dzień zwłoki, gdy 
Wykonawca z przyczyn występujących po jego stronie nieterminowo przystąpi do realizacji szkolenia 

c) 0,05% wartości umowy określonej w § 6 ust. 1 na zadanie nr 2 za każdy dzień zwłoki, gdy 
Wykonawca z przyczyn występujących po jego stronie nieterminowo przystąpi do realizacji szkolenia 

d) 1% wartości netto umowy określonej w § 6 ust. 1 umowy określonej w § 6 ust. 1 na dane zadanie z 
tytułu nie wywiązania się Wykonawcy z obowiązku wynikającego z treści § 2 ust 3 przedmiotowej 
umowy 

2. Łączna wysokość kar umownych nie może przekroczyć 20% wartości wynagrodzenia określonego  
w § 6 ust. 1 umowy na dane zadanie.  

3. Zamawiający jest uprawniony do potrącania kar umownych z wynagrodzenia Wykonawcy,  
lub z wierzytelności należnych Wykonawcy z innych tytułów, w tym z innych umów zawartych  
z Zamawiającym, na co Wykonawca wyraża zgodę.  

4. Jeżeli szkoda spowodowana niewykonaniem lub nienależytym wykonaniem umowy przekroczy wartość 
zastrzeżonych kar umownych, Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania do 
pełnej wysokości szkody na zasadach ogólnych Kodeksu cywilnego. 

 

  § 9 – ODSTĄPIENIE OD UMOWY 
1. Zamawiający zastrzega sobie prawo odstąpienia od umowy lub jej części w każdym przypadku 

niewykonania lub nienależytego wykonania umowy przez Wykonawcę i naliczenia kary umownej 
określonej  w sytuacjach przewidzianych w § 8 umowy.  

2. Wykonawca nie będzie mógł zwolnić się od odpowiedzialności względem Zamawiającego  
z powodu, że niewykonanie lub nienależyte wykonanie umowy przez Wykonawcę było następstwem 
niewykonania lub nienależytego wykonania zobowiązań wobec Wykonawcy przez inne podmioty. 

3. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy lub jej części w każdym przypadku 
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niewykonania lub nienależytego wykonania umowy przez Wykonawcę w terminie 30 dni od powzięcia 
wiadomości   o okolicznościach stanowiących podstawę odstąpienia od umowy. 

4. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy lub jej części w terminie 30 dni od dnia 
powzięcia wiadomości o zaistnieniu istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie 
leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze 
wykonywanie umowy może zagrozić podstawowemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub 
bezpieczeństwu publicznemu. 

5. Zamawiający może odstąpić od umowy, jeżeli zachodzi co najmniej jedna z następujących okoliczności: 

1) zmiana umowy została dokonana z naruszeniem art. 454 i art. 455 ustawy p.z.p.; 

2) Wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegał wykluczeniu z postępowania na podstawie art. 108 
ustawy p.z.p.; 

3) Trybunał Sprawiedliwości Unii Europejskiej stwierdził, w ramach procedury przewidzianej  
w art. 258 Traktatu o Funkcjonowaniu Unii Europejskiej, że państwo polskie uchybiło zobowiązaniom, 
które ciążą na nim na mocy Traktatów, dyrektywy 2014/24/UE i dyrektywy 2014/25/UE i dyrektywy 
2009/81/WE, z uwagi na to, że zamawiający udzielił zamówienia z naruszeniem przepisów prawa Unii 
Europejskiej. 

6. Zamawiającemu przysługuje prawo jednostronnego odstąpienia od umowy w przypadku gdy: 

1) Wykonawca wymieniony został w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 
269/2014 albo wpisany na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej  
o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt. 3 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych 
rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie 
bezpieczeństwa narodowego (Dz.U. z 2022 r., poz. 835),  

2) osoba będąca beneficjentem rzeczywistym Wykonawcy (w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r.  
o przeciwdziałaniu praniu pieniędzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z 2022 r. poz. 593 i 655)) 
została wymieniona w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 
albo wpisana na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu 
środka, o którym mowa w art. 1 pkt. 3 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach 
w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa 
narodowego (Dz. U. z 2022 r., poz. 835), 

podmiot będący jednostką dominującą Wykonawcy (w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości (Dz.U. z 2021 r. poz. 2017, 2105 i 2106) wymieniony jest  
w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisany na listę 
lub będący taką jednostką dominującą do dnia 24 lutego 2022 r., o ile został wpisany na listę na 
podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w 
art. 1 pkt. 3 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie 
przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę. 

 
§ 11 – WIERZYTELNOŚCI 

Wykonawca bez pisemnej zgody Zamawiającego nie może zbyć wierzytelności przysługujących mu wobec 
Zamawiającego. 

 
§ 12 – POZOSTAŁE POSTANOWIENIA UMOWY 

1. Wszelkie zmiany w treści niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

2. Spory wynikłe z niniejszej umowy poddaje się rozstrzygnięciu sądu właściwego dla siedziby 
Zamawiającego. 

3. W sprawach nieuregulowanych umową zastosowanie mają przepisy ustawy Prawo zamówień 
publicznych oraz Kodeksu Cywilnego. 

4. Umowa została sporządzona w 4 jednobrzmiących egzemplarzach 

Wykonano w 4 egz.: 
Egz. Nr 1 – Zamawiający: Pion Głównego Księgowego; 
Egz. Nr 2 – Zamawiający: SZP; 
Egz. Nr 3 – Zamawiający: służba czołgowo-samochodowa; 
Egz. Nr 4 -  Wykonawca. 


